
  
 

 
 

AVVISO DI SELEZIONE EDUCATORI ed OSS PER LA GESTIONE del servizio di 

ASSISTENZA SPECIALISTICA PER L’INTEGRAZIONE SCOLASTICA DI ALUNNI 

DIVERSAMENTE ABILI E FREQUENTANTI LE SCUOLE DELL’INFANZIA, PRIMARIA E 

SECONDARIA DI PRIMO GRADO – AMBITO TERRITORIALE BR1 (Comune di Brindisi e San 

Vito dei Normanni)  
 
 
 
Il Raggruppamento Temporaneo di Imprese (RTI) formato da: Cooperativa Sociale San Bernardo di 
Latiano, Cooperativa Sociale Occupazione e Solidarietà di Bari e Cooperativa Sociale Aurora Domus 
di Parma, indice una  

SELEZIONE 
 

per il conferimento di incarichi: 

 per sostituzione di personale o eventuali nuovi inserimenti; 

 rapporto di lavoro con contratto a tempo determinato per 15 ore settimanali; 

 Durata: 6 mesi – con possibilità di rinnovo; 

 Qualifiche funzionali: 
 

EDUCATORI  LIV. D2- CCNL cooperative sociali   
OSS   LIV. C2 – CCNL cooperative sociali  

 

per la gestione del servizio di assistenza specialistica per l’integrazione scolastica di alunni diversamente 
abili e frequentanti le scuole dell’infanzia, primaria e secondaria di primo grado ricadenti nell’Ambito 
Territoriale BR 1 (Comuni di Brindisi e San Vito dei Normanni). 

REQUISITI PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE  
Possono partecipare all’avviso coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti alla data di scadenza del 
presente bando:  
 
REQUISITI SPECIFICI:  

- Educatori professionali in possesso di Laurea in scienze dell'educazione (classe di Laurea L19), 
Laurea in Scienze Pedagogiche (LM-50, LM-57, LM-85, LM-93) o titolo di studio equipollente; 

 

- OSS in possesso della qualifica di Operatore Socio Sanitario, già conseguita nei Corsi di 
Formazione appositi, autorizzati dalle Regione;  

   
REQUISITI GENERALI  

a) cittadinanza italiana o cittadinanza di uno degli Stati Membri dell'Unione Europea, fatte salve le 
eccezioni di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 febbraio 1994. Sono 
comparati ai cittadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica. I cittadini degli stati membri 
dell’Unione Europea devono inoltre possedere i seguenti requisiti:  

 
b) essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti 

previsti per i cittadini della Repubblica Italiana;  



 
c) avere adeguata conoscenza della lingua italiana;  

 
d) essere in possesso di titolo di studio come meglio sopra specificato; 

 
e) Idoneità specifica alla mansione ai sensi del D. Lgs 81/08 che l’RTI si riserva di accertare ai sensi 

della normativa vigente;  
 

f) godimento dei diritti politici e, per i cittadini dell’Unione Europea, anche negli Stati di 
appartenenza o provenienza;  

 
g) Non avere riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso che impediscano, 

ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione di rapporto di impiego con la Pubblica 
Amministrazione;  

 
h) non essere stati esclusi dall'elettorato politico attivo e destituiti o dispensati dall'impiego presso 

una pubblica amministrazione e licenziati per persistente insufficiente rendimento o per aver 
conseguito l'impiego mediante la produzione di documenti falsi e comunque con mezzi 
fraudolenti, nonché di non aver riportato condanne penali che impediscano, ai sensi delle vigenti 
disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di impiego con Pubbliche Amministrazioni;  

 
i) essere in posizione regolare nei confronti dell'obbligo di leva e di quelli relativi al servizio militare 

volontario (per i candidati cittadini italiani di sesso maschile nati entro il 31/12/1985);  
 
La partecipazione all’Avviso non è soggetta a limiti di età, fermi restando quelli previsti per il 
collocamento a riposo d’ufficio.  
 
Tutti i requisiti prescritti ed i titoli, devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel 
presente avviso per la presentazione della domanda di ammissione, o comunque la momento della 
stipulazione del contratto.  
 
Non possono accedere agli impieghi coloro che sono stati interdetti dai pubblici uffici, coloro che sono 
stati esclusi dall’elettorato attivo, coloro che sono stati destituiti o dispensati o licenziati dall’impiego 
presso una pubblica amministrazione, coloro che sono stati dichiarati decaduti da un impiego presso una 
pubblica amministrazione a seguito dell’accertamento che l’impiego stesso è stato conseguito mediante 
la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabili o con dichiarazioni mendaci.  
 
La selezione dei candidati avverrà secondo le seguenti modalità:  
1. la valutazione dei curriculum vitae da redigere secondo lo standard del formato Europeo; 
2. eventuale colloquio attitudinale e verifica dei requisiti richiesti per l’accesso all’incarico.  
 
 
MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI AMMISSIONE  
Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice e secondo lo schema di cui all’Allegato A, 
dovranno essere indirizzate a: RTI: Cooperative San Bernardo, Occupazione e Solidarietà e Aurora 
Domus e trasmesse via mail all’indirizzo email:  

direzione@cooperativasanbernardo.it 
entro il termine perentorio del  

28.02.2023  
L’invio deve avvenire in un’unica spedizione.  
Alla domanda di partecipazione devono essere allegati i seguenti documenti:  

mailto:@cooperativasanbernaardo.it


1. curriculum della propria attività di studio e professionale;  
2. titoli di studio e/o professionali attinenti al servizio da prestare;  
3. fotocopia di un documento di identità in corso di validità con firma autografa.  

 
La domanda di ammissione, datata e firmata, redatta secondo lo schema esemplificativo di cui all’Allegato 
“A”, deve essere resa sotto forma di autocertificazione, ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. n. 445/00, e 
s.m.i. 
La mancata sottoscrizione della domanda determina l’esclusione dall’avviso.  
La partecipazione a tale avviso non comporterà la formazione di alcuna graduatoria, ma servirà 
esclusivamente a identificare una platea ampia a cui attingere per il conferimento di eventuali incarichi, 
ferma restando la discrezionalità della scelta che verrà operata dall’RTI. 
 
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI  
Ai sensi dell’art. 13 del decreto legislativo 30 giugno 2003 n. 196, e del Regolamento UE n. 2016, i dati 
personali forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento da parte dell’RTI per le finalità di 
affidamento incarico temporaneo e saranno trattati presso una banca dati automatizzata per la gestione 
del rapporto conseguente alla stessa.  
Il conferimento di tali dati all’RTI è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, 
pena l’esclusione dalla selezione.  
 
PUBBLICITA’ E COMUNICAZIONI  
Per ogni utile informazione in ordine alla selezione, gli interessati potranno rivolgersi alla Cooperativa 
Sociale San Bernardo, tel. 0831/729655, dal lunedì al venerdì dalle ore 10,00 alle ore 12,00, fino al giorno 
antecedente al termine fissato per la presentazione delle istanze di partecipazione.  
  

  


